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 المقدمة

إن سمو الأخلاق أحد أبرز مظاهر الوعي الإنساني، وإن أعالي الأخلاق أولى 

من يتصف بها العاملون في القطاع الخيري، وجمعية معرفة إحدى هذه 

القطاعات تسعى جاهدة في تطبيق هذه القيم، وتعمل على غرس وتعزيز التميز 

ميثاق الأخلاقي في منظومتها المعرفية، وذلك من خلال إصدار وثيقة ال

 الأخلاقي. 

 

 أهداف الميثاق

تحفيز العاملين للالتزام بالخلق القويم، والتعاون على تطبيقه، وترسيخ حضور 

 الأخلاق الحميدة في مكونات منظومة الجمعية، وتعزيز الممارسات الإيجابية.  

 

 فوائد الالتزام بالميثاق الأخلاقي

الوصول إلى أفضل الممارسات نيل رضا الله تعالى، بالرقي في الأخلاق، 

 المهنية والسلوكية، حماية صِيتِ الجمعية، تعزيز مبادئ الحوكمة.

 

 القيم المحورية للميثاق الأخلاقي

 الاحتساب، والمصداقية والمبادرة والإتقان، والتطوير المستمر، والتعاون.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 بنود الميثاق الأخلاقي

 أولاً: أخلاقيات أساسية.

والمبادئ التي تقرها ديننا، تقبل التنوع الاجتماعي، المحافظة  الالتزام بالقيم

 على خصوصية البيانات، الأمانة في استخدام التقنية.

 

 ثانياً: أخلاقيات مرتبطة بالجوانب المهنية.

تسخير المعارف والمهارات لتنفيذ الأعمال، الجدية في تطوير المهارات 

عمل، الالتزام بالعقود والمواثيق والمعارف، الاطلاع على الجديد في مجال ال

 والاتفاقيات.

 

 ثالثاً: أخلاقيات مرتبطة بالجوانب المالية.

إحسان التدبير المالي، الحذر من أي معاملات مالية مشبوهة، صرف المبالغ 

المالية فيما خصصت، الحفاظ على أصول الجمعية وممتلكاتها ومواردها، 

 والعينية بأمانة.تحمل مسؤولية العهد المالية 

 

 رابعاً: أخلاقيات الرؤساء مع العاملين.

الاحترام والتقدير، التعامل بالعدل وبالرفق واللين، والاحتفاء بإنجازاتهم، 

 الوفاء بحقوقهم، تشجيع روح المبادرة والابتكار. 

 

 خامساً: أخلاقيات المرؤوسين مع الرؤساء.

سلسل الوظيفي، التعاون لإنجاح الاحترام والتقدير، تقبل التوجيهات وفق الت

 العمل، وتقديم النصيحة المهذبة.

 

 

 

 

 



 

 

 سادساً: أخلاقيات العاملين فيما بينهم.

تعزيز روح الأخوة، ونشر أجواء المودة والاحترام، والابتعاد عن مساوئ 

الأخلاق، والتفاعل بالتهنئة أو المواساة، والاعتذار الجميل عن أي سلوك غير 

 ل الخبرات والتجارب.لائق، والحرص على نق

 

  



 

 

 

  



 

 



  

 

 

 بيان بأسماء المستلمين للميثاق الأخلاقي في جمعية ترفيه طيبة 

  إقرار باستلام الميثاق الأخلاقي

 التوقيع الاسم الثلاثي ت
 بن مرزوق نعبد المحس  .1

 العمري
 

  صالح بن يوسف المديفر  .2

  الله العمري عبدأصيل بن   .3

أسامة بن عبد الرحمن   .4
 الخضيري

 

  عمار بن صقر السهلي  .5

  بن فهد الخشيبان  نعبد الرحم  .6

 

  


